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TITULO I - DA CONSTITUICAO

Art.1® - O Sindicate Nacional dos Peritos Federais Agrarios - SindPFA, doravante
denominado SindPFA, é constituide como entidé.de sindical, representativa dos integrantes
da carreira de Perito Federal Agrario do Instituto Nacional de Colonizagio e Reforma
Agraria - INCRA, ativos, aposentados e pensionistas.

Paragrafo tnico. O SindPFA, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, tem sede

e foro na cidade de Brasilia/Distrito Federal com base territorial nacional.

Art.2? - O SindPFA tera duracdo por tempo indeterminado e sera regido conforme as

disposi¢des contidas neste Estatuto e pela legislacio vigente.

Art. 32 - O SindPFA rege-se pelos seguintes principios:

I - ética;

I1 - moralidade;
11 - legalidade; N _ '
IV - dignidade; . e
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V - zelo;
VI - democracia participativa;

VIl - independéncia e autonomia em relacdo aos governos, partidos politicos,
administracbes e entidades dos setores regulados pelas atividades dos Peritos Federais
Agrarios;

VIII - diligéncia na defesa dos interesses da categoria; _

IX - defesa da regulagdo agraria como fator de independéncia e desenvolvimento nacional;
X - solidariedade; |

XI - defesa do Estado Democratico de Direito e do interesse publico;

XII - promog¢ao do bem comum, sem preconceitos de origem, raca, credo, sexo, cor, idade e

-quaisquer outras formas de discriminacao;

XIII - publicidade.

Art.42 - O SindPFA4 tem por objetivos e finalidades:
I - representar, em juizo ou fora dele, a categoria, visando a defender os seus interesses;
IT - promover a valorizacio profissional e funcional de seus filiados;

[1I - propugnar pela elevagdo do nivel cultural, social e técnico de seus filiados;
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[V - atuar junto ao sistema CONFEA/CREA, resguardando- os interesses e prerrogativas
profissionais;

V - divulgar as atividades do SindPFA e de seus filiados;

Y1 - filiar-se a outras entidades estaduals, nacionais ou internacionais, com previa
aprovacdo em Assembleia Geral;

VH - promover e realizar estudos, bem como propor agées em proi da regulacdo agraria;
VIII - resguardar o cumprimento do Cédigo de Etica Profissional;

IX - firmar convénios, contratos, ajustes e acordos de interesse da categoria;

X - manter intercambioc com outras entidades. de servidores e com organizagbes que

defendam o papel do Estado na regulagdo agraria.

Art.52 - Além das prerrogativas previstas na legisla_t;éo, compete ao SindPFA:

I - atuar camo substituto processuéi nas agdes judiciais e extrajudiciais coletivas ou como
representante legal nas a¢des judiciais e extrajudiciais em defesa dos direitos individuais e
coletivos da categoria, especialmente nos assuntos relacionados a relagdo de trabalho,

remuneragao, prerrogativas e demais direitos individuais e coletivos; -

II - participar, nos termos do Art. 89, inciso VI, da Constituigdo Federal, nas negociactes -

coletivas de trabalho;
[lI - coordenar e participar de movimentos reivindicatorios que assegurem a dignidade
funcional dos Peritos Federais Agririos, a melhoria das condi¢des de trabalho, a
remuneracdo condigna e questdes gerais nas quais tenham interesse;

IV - promover a divulgacdo de estudos técnicos e temas de interesse especifico ou geral dos
Peritos Federais Agrarios e do Servico Puiblico Federal;

V - estimular a organizacao dos Peritos Federais Agrarios e sua integracido com entidades
representativas dos demais servidores publicos e dos trabalhadores em geral;

VI - promover a permanente valorizagdo, formacdo, capacitacdo e atualizacdo dos Peritos
Federais Agrdrios com a implementacido de programas e parcerias com instituigdes
especializadas;

VIl - participar e promover eventos de interesse g«;.:ral Ou. gspecifico para os Peritos
Federais Agrdrios, incentivando ¢ aprimoramento cuitlga;'} l’gﬂgelectt,lall_e profissional da
categoria; ' | o d

VH] - assistir procedimentos administrativos ou judiciai entes aos filiados, velando
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categoria, mediante autorizacdo da Diretoria Colegiada;
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X - manter intercAmbio com organismos nacionais e internacionais que tenham atuacdo em
atividades do interesse da categoria; |

Xl - promover a publicacdo de periddicos destinados a categoria e & sociedade, contendo
informacGes de natureza técnica, cientifica ou politica;

Xl - firmar parcerias e convénios com entidades sindicais e de outra natureza para
implementar seus objetivos;

XIII' - dar efetividade as demais deliberacdes adotadas pela Assembleia Geral sobre
assuntos ndo previstos neste Estatuto;

XIV - propor politicas de regulagdo agraria.

Art. 62 - Todos 0s cargos do SindPFA sdo de exercicio gratuito, a excegdo dos cargos
eletivos ocupados por dirigentes liberados pela Administracdo Publica Federal para o
desempenho de mandato classista, nos termos da legislacdo em vigor, que terio assegurada
a infegralidade das suas remuneracdes como se em efetivo exercicio estivessem. |

Pardgrafo Unico. O exercicio do cargoe de Diretor Presidente ocupado por dirigente liberado
pela Administragdo Piblica Federal enseja direito a auxilio moradia e deslocamento, para
0s d0m1c1llados em outras localidades e que venham a residir na localldade da sede do

SindPFA, em valor a ser defimdo pela Diretoria Colegiada.

Art. 72 - 0 SindPFA tem responsablhdades distintas de seus filiados, que nio respondem

solidaria ou subSIdlanamente pelas obrigacdes por ele contraldas, exceto as decorrentes

do pagamento de honoririos advocaticios e custas processuais ——— § déealige gy itsenis Juridicas
o Flony sraulvada ofeia sicrofilsada
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TITULO II- DO QUADRO SOCIAL

Art.8° - Constitui direito dos Peritos Federais Agrarios integrantes do quadro de pessoal
do INCRA, ativos, aposentados e pens'ionistas, pleitearem filiacdo ao SindPFA.

§ 1° Todos os filiados tém direito a votar e a serem votados, desde que estejam em dia com
suas contribuiges e nio tenham sido alvo de penalidédes impostas pelo SindPFA.

§ 2° Os filiados na condi¢io de pensionistas ndo terdo direito a votar e serem votados.

§ 3¢ 0 voto nédo podera ser proferido por procuragio.
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Art.9¢ - As propoétas de filiagdo deverdo ser encaminhadas ao Delegado Sindical ou a
Diretoria Colegiada, cujos direitos serdo adquiridos a partir da data de protocolo da
proposta de filiagio. | ¢
§ 10 Serdo reconhecidos como filiados fundadores todos os Periios Federais Agrarios que
sejam socios adimplentes da Assinagro no dia da Assembleia Geral de fundag¢do do

SindPFA.

Art. 10. Sio direitos dos filiados:

I - convocar Assemblela Geral Extraordinaria, desde que subscrita, por no minimo um
guinto dos filiados aptos, com antecedéncia mihi_ma de trés dias dteis, especificando a
matéria a ser votada;

11 - exigir cumprimento as deliberagfes adotadas pela Assembleia Geral;

111 - comparecer 3 Assembleia Geral e nela se manifestar, nos termos do presente Estatuto;
IV - ser assistido em suas relacdes de trabalho e na defesa de seus direitos individuais e
coletivos por érgdo especializado do SindPFA, nos termos do presente Estatuto;

V - requerer, por escrito, perante aos 6rgaos do SindPF4 informacgdes de seu interesse;

VI - exercer todos os demais direitos que lhes sejam assegurados, na qualidade de filiados,
pela Constituigdo Federal e pela legislacdo vigente;

VII - utilizar as dependéncias do SindPFA paira fins das atividades compreendidas neste
Estatuto; .

VIII - gozar de todos os beneficios proporcionados pelo SindPFA;

.IX - integrar as a¢des judiciais coletivas propostas pelo SindPFA em defesa de seus
interesses, nos termos estabelecidos pela Diretoria Colegiada;

X - representar contra filiado que tenha infringido este estatuto ou a ética profissional;

X1 - examinar, ap6s requerimento, os livros, balancetes e balangos contabeis.

XI1 - votar, se filiado ha mais de (2) dois meses do prazo final para registro da chapa, e ser

votado, se filiado ha mais de (6) seis meses do prazo final para registro das chapas.

Art. 11. S30 deveres dos filiadqs:

o e
I - cumprir as disposi¢des estatutirias e regimentais h@?};’;}é&?m;
IT - pagar pontualmente a mensalidade estipuléda fs;: centribuigdes extraordinarias
_ .aprovadas pela Assembleia Geral; ‘g%%
111 ~ defender 0 bom nome do SindPFA e zelar para qL[e__gj: étinja suas finalidades;
IV - colaborar, sempre que convocado, para a ne%%%a de trabalhos, atividades e
representagdes de interesse da entidade ou da categd r;;%’ i
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V - zelar pelo patriménio da entidadé; _

V1 - comparecer as reunibes e is convocadas pelo SindPFA;

VI - manter atualizados seus dados cadasirais no SindPFA;

VI - manter conduta ética junto ao SindPFA.

Paragrafo Unico. O filiado mantera o pagamento das contribuicdes estipuladas no inciso 11
mediante autoriza¢do para desconto no contracheque ou, caso impossivel essa opcio, por

meio de deposito em conta corrente do SindPFA.

Art.12. - A Diretoria Colegiada ou qualgquer filiado podera representar contra aquele que:
I - infringir o presente estatuto; | _ |
li- abandonar, conforme artigo 61, cai‘gos para os quais tenha sido eleito ou designado;

HI - desacatar as decisdes da Assembleia Geral ou da Diretoria Colegiada;

IV - agir em desalinho com o Cédigo de Etica do sistema CON FEA/CREA.

Art. 13.- A Diretoria Colegiada devera designar comissdo cormposta por trés membros,
presidida por um dos Diretores, para anélise e parecer sobre a representacdo contra algum
filiado.

Paragrafo Unico. Da penalidade imposta ao filiado cabera recurso a Diretoria Colegiada, no

prazo de 15 dias corridos, a contar da data de recebimento de-julgamento,Gre-erRitiFd -
l 8 0Of, do Few. o Pesspas Juridics
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Art14. - Em conformidade com a .gravidade da falta a comissdo poderd indicar as
seguintes penalidades, que serdo aplicadas a critério da Diretoria Colegiada:

i - adverténcia; | '

Il - suspensdo de trinta a noventa d_ias;'

HI - exclusdo.

Paragrafo tnico. O filiado excluido que tiver causado dano material, financeiro ou moral ao
SindPFA, sera cobrado administrativamente e/ou, caso necessario, sera acionado

judicialmente para reparacido dos danos.

Art. 15. - O filiado podera requerer desfiliacio do SindPFA, por périodo indeterminado,
perdendo todos os seus direitos e déveres, habilitado a fazer novo pedido de filiagdo a

qualquer tempo.
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TITULO III - DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO K

Art.16. O SindPFA - é constituido pelos seguintes drgdos:
I - Assembleia Geral (AG). |

Il - Diretoria Colegiada [DC).

11T - Conselho Fiscal (CF}.

IV - Delegacias Sindicais (DS).

Art. 17. - A Assembleia Geral é a instdncia maxima de deliberagio, cujas decisies sio
aprovadas pela maioria simples dos filiados presentes, sem fun¢do executiva, constituida
pelos filiados quites com suas obrigacdes sindicais e instalada em todo o territorio
nacional, nas sedes das delegacias sindicais, observadas a data e a pauta de sua convocagao.
§ 12 - Caberd 4 Diretoria Colegiada a convocagdo da Assembleia Geral com, no minimo, trés |
dias uteis de antecedéncia, por meio do envio do Edital de Convocacdo aos Delegados
Sindicais e sua divulgagdo na pagina eletronica do SindPFA.

§ 292 - A Assembleia Geral podera ser convocada por um quinto dos filiados, por meio de
requerimento devidamente assinado e com lista identificadora, com pauta especifica,
obedecendo aos trés dias \teis de antecedéncia, cabendo a Diretoria Colegiada tomar as
medidas para a sua realizacdo,

§ 32 - Cabera aos delegados sindicais, aos seus suplentes ou, em suas auséncias ou
vacancias, a qualquer filiado apto, a convocagdo da Assembleia Geral na sua area de
jurisdigdo, por meio da fixacdo do Edital de Convocagdo em local visivel da
Superintendéncia Regional.

Paragrafo dnico: A ata de apuragdo dos votos e a lista de presenca nominalmente
identificada devem ser enviadas para a Diretoria Colegiada, conforme modelos por esta

estabelecido, no prazo de quarenta e oito horas apds o término da eleicio.

Art.18. - Compete a Assembleia Geral:

1~ deliberar sobrea pauta da sua convocacop w — -~ .

- julgar as contas do ano anterior, apds parecgrd a‘_i ei)nselho Fiscal;

IIT - aprovar alteracbes da mensalidade e dem:é;jéc%mribuigﬁes extraordinérias, propostas

pela Diretoria Colegiada; Z %- =

[V - julgar as transgressoes dos membros da %@@;‘ie Colegiada, do Conselho Fiscal e dos
Delegados Sindicais e seus suplentes e aplicar agéeghl dades previstas no artigo 14;

V - aprovar gastos e alienactes acima de cemjs a;'igz.s minimos; .




V1 - deliberar sobre outros assuntos, mediante decisio da maioria dos filiados presentes;
VII - deliberar sobre os'cases omissos neste Estatuto;
VIII - aprovar alteracio deste estatitto, por proposta da Diretoria Colegiada, da maioria

simples dos Delegados Sindicais ou 2/3 dos filiados.

Art. 19. - A Assembleia Geral reunir-se-a em dia, hora e locais determinados no Edital de
Convocacio.

§ 12 - A Assembleia Geral podera ser convocada:

| - ordinariamente - uma vez por ano, pelo Diretor Presidente, até noventa dias depois do
ehcerramento do ano civil para prestacdo de contas e de dois em dois anos para renovagio
dos membros dos érgios da administracio;

Il - extraordinariamente - a qualquer tempo, pelo Diretor Presidente, pela Diretoria
Colegiada, pelo Consetho Fiscal, conforme artigo 32, ou pelos filiados, conforme artigos 10,
17 e 20, para deliberar sobre assuntos pertinentes a categoria, previstos ou nio neste
Estatuto.

§ 22 - A Assembleia Geral é dirigida, na sede e nas Superintendéncias Regionais e

respectivas Unidades Avancadas, por um Presidente e dois Secretarios, escolhidos entre os

fitiados presentes nos locais onde ocorrer. b0 Of. de Rew. de Pessoas Juridics
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cento mais um dos fillados aptos em cada local de votacio, e de qualquer namero dé
fillados, em segunda convocagdo, a ser realizada trinta minutos apés.

§ 42 - Convocada para fins especiais: alienagdo de patriménio; reforma estatutaria; punicio
e exclusdo de filiado, o “quorum” é de dois tercos dos filiados, para a primeira convocacio
e com qualquer niimero para a segunda.

§ 52 Avotagdo e as decisdes das Assembleias Gerais s3o aprovadas por maioria simples de
votos dos presentes.

§ 6° - As atas contendo o resultado das decistes deverio ser encaminhadas para a sede do
SindPFA, onde ocorrera a apuragéoi da votacdo por item proposto e elaboragdo de ata final
com os resultados, por uma comissio constituida por trés filiados, sendo um membro da

Diretoria Colegiada, que a presidira.

Art. 20. - A Assembleia Geral Extraordinaria pode ser convocada pelo Diretor Presidente,
por dois tercos dos membros da Diretoria Colegiada ou pelo Presidente do Conselho Fiscal
em assuntos de sua competdncia ou por um quinto dos filiados, para deliberar sobre

assuntos para os quais tenha sido convoecada, com antecedéncia minima de trés dias.
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Art. 21. - A Assembleia Geral poderd determinar Estado de Mobilizacdo ou em Assembleia
Geral Permanente, possibilitando a criacdo de comandos locais, regionais ou nacionais de

mobilizagdo, de forma temporaria.

Art. 22. - A Diretoria Colegiada, érgido deliberativo e executivo, € constituida por oito
membros titulares e oito membros substitutos, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
- Financeiro e seis Diretores tematicos, sendo um Diretor de Comunicacdo, um Diretor de
Relagﬁés Institucionais e Politicas Publicas, um Diretor de Formagdo Profissional, um
Diretor de Politica Sindical, um Diretor de Assuntos Juridicos e um Diretor de Aposentados
e Pensionistas e respectivos suplentes, com mandato de dois anos, com direito a uma iinica
reeleicdo para o cargo de Diretor Presidente.

§ 12 - O Diretor Presidente podera ser lotado em qualquer localidade. | _

§ 2¢ - O Diretor Presidente Substituto e os Diretores Financeiros Titular e Substituto
“deverdo ser lotados no Distrito Federal. |

§ 32 - Os demais Diretores e respectivos suplehtes deve_réo ser escolhidos de forma
regionalizada ndo cumulativa, conforme as seguintes regides: |

I-regido 01 (Acre, Amazonaé, Roraima, Rondénia e Amapa);

[l - regido 02 {Para, Santarém, Marab4, Tocantins e Maranhio);

[l - regido 03 (Piaui, Ceara, Rio Grande do Norte, Paraiba, Pernambuco e Médio Sio
Francisco); _

[V - regido 04 (Minas Gerais, Bahia, Espirito Santo, Rio de Janeiro, Sergipe e Alagoas);

V - regido 05 (Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Parana e Sdo Paulo);

VI - regido 06 (Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Goids, Distrito Federal e Sede).

§ 4°- A chapa deverd ser composta por um Diretor Presidente, um Diretor Presidente
Substituto (lotado em Brasilia), os dois Diretores Financeiros, (lotados em Brasilia) e os
trinta € um Delegados Sindicais Titulares e respectivos sdplentes. Dentre os Delegados
Titulares deverao ser escolhidos os Diretores Titulares e respectivos suplentes, nio

podendo as regides citadas no paragrafo anterior -acumular mais de uma Diretoria

. g T3
temdtica. 9 i
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§ 7° - Nas auséncias dos Diretores Titulares as reunides ou nos seus impedimentos, a
representacio cabera aos respectivos suplentes, com igualdade de competéncia.

§ 82 - U membro da Diretoria Colegiada poderd perder o mandato, nos casos previstos no
artigo 61. ‘

§ 92 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano ou extraordinariamente a
qualquer tempo, por convocagdo do Diretor Presidente ou dois tercos dos membros da
Diretoria Colegiada. _

§ 10° - O Diretor Presidente e o Diretor Financeiro fardo jus ao recebimento de verba de
representa¢io, cujo valor devera ser definido por meio de Resolugio da Diretoria

Colegiada.

Art. 23, - Compete a Diretoria Colegiada: _
[ - camprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberacdes das Assembleias
Gerais;

Il - adotar as providéncias ﬁecessérias para execugdo das decisdes das Assembleias Gerais;
Il - delegar a qualguer filiado a representacio do SindPFA em solenidades, reunides ou
COngressos;

1V - autorizar fealizagéo de despesas e alienac¢des, acima de vinte saldrios minimos até o
limite de cem salarios minimos; .,

-V - representar o SindPFA nas negociac@es de interesse da categoria, acordos, convencéaes e

dissidios coletivos de trabatho;

P30 GF. de Res, de Pastoss Juridicss
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VI - administrar o sindicato e gerir seu patrimdnio;

VII - receber auxilios, subvencdes, doacdes e legados em nome e berfeh@GuiiSRTI R 1/51/2612.
VI - prdpor a Assembleia Geral alteracdes no estatuto;

IX - deliberar sobre proposta do or¢amento anual.

Art. 24, - Coinpete ao Diretor Presidente: _

1 - dirigir os servigos administrativos;

Il - coordenar as tarefas da avaliagdo global das atividades;

T - representar o SindPFA ou fazer-se representar junto a outras entidades, drgios e
instituicdes, participar de eveﬁto’s_ de interesse do sindicato, perante a administracio
publica e em juizo, podendo papfa tanto, constituir advogados, outorgando-lhes os poderes

necessarios;

IV - assinar atas, docunmientos, C_Dilvénios termos de ajuste e cooperacgido, com autorizagio

da Diretoria Colegiada ou Assembleia Geral, conforme o caso, e livros contabeis;

.- ‘11
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V - elaborar calendario, convocar, presidir e preparar as pautas das reunides da Diretoria
Colegiada e das Assembleias Gerais; |

VI - autorizar, em conjunto com o Diretor Financéiro a realiza¢io de despesas e alienagdes
até vinte salarios minimos vigentes;

Vi - admitir, dispensar e cumprir as obrigagdes trabalhistas dos empregados;

V111 - assinar cheques e contratos juntamente com o Diretor Financeiro;

IX ~ elaborar, apos delibera¢do da Diretoria Colegiada, o plano de trabalho bianual;

X - assinar os comprovantes de recebimento e pagamento, conjuntamente com o Diretor
Financeiro;

X1 - exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pela Diretoria Colegiada;

XII - propor os modelos de formularios e documentos a serem uftilizados nas Assembieias

gerais.

Art. 25. - Compete ao Diretor Financeiro:

[ - dirigir os servigos de tesouraria;

IT - assinar cheques e contratos juntamente com o Diretor Presidente;

111 - zelar pelos livros e documentos de contabilidade;

[V - elaborar a previsio do or¢amento anual e encaminhé-lo para andlise e deliberacio da -

Diretoria Colegiada; _

V - assinar os comprovantes de recebimento e pagamente, conjuntamente com o

Presidente; ' ' '

VI - encaminhar os balancetes anuais ae Conselho Fiscal num prazo maximo de noventa
" dias apés encerramento do exercicio financeiro, para analise e parecer;

VII - manter atualizado o registro dos bens patrimdniais; ‘

VIi] - disponibilizar demonstrativo financeiro mensalmente das contas do SindPFA;

IX - manter um sistema atualizado dos sindicalizados, com controle das mensalidades por

delegacia sindical.

Art. 26. - Compete ao Diretor de Comunica¢io: e e e

I - coordenar a elaboragdo e distribuigdo de boleting @@"gﬁativos e a atualizacio da pagina
=3

do SindPFA e outras forma de divulgagdo interna; | o & m

1 - coordenar a elaboragio e distribuicio de mhiEiaRinformativo para os ¢rgios de
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“comunicacao e divulgagao;

11T - manter um cadastro atualizado dos érgdos de co 30 local, estadual e nacional;
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IV - manter relacionamento com érgdos de comunicagdo, ertidades publicas e privadas,
sindicatos e entidades de categoria profissional;

V ~ estabelecer plano de divulgagdo do SindPFA junto a sbciedade local, estadual & nacional.
VI - reunir documentagdo, de interesse da categoria, publicada na imprensa;

VII - realizar estudos e pesquisas visando a implementar novas formas de comunicagdo

entre os filiados e a sociedade em geral.

Art, 27, - Compete ao Diretor de Re]a'{;(_"jes Institucionais e Politicas Pablicas:
I - acompanhar a discusséo e a tramitacde de projetos de lei, medidas provisérias, emendas

‘constitucionais e toda a legislacio pertinehte aos interesses do SindPFA, mantendo contato
direto com os parlafnentares e demais entidades;

I - promover o intercambio com as entidades representativas das carreiras de fiscalizagdo
em particular, e dos servidores publicos em geral, nas esferas federal, estadual e municipal,
elaborando programas e promovendo atividades gue objetivem a troca de experiéncias
entre os integrantes do SindPFA e os componentes das demais categorias;

I - Manter contato, estabelecendo relacionamento permangnte e sistemdtico, com

. - = 1 : i i ; . .
entidades representativas no ambito empresarial, especiaimente fiozg %o U ek a9ms Juridics
Io0U arwiivada cieig Bicrofilmada

IV - orientar e supervisionar o proceéso de articulacdo do Sz'ndPFEé ekle 68&@?&@3(:%%1 /513, |

it o

e en o

instancias legislativas das Unidades da Federagdo;
.V - organizar e manter atualizade cadastro de sindicatos, federagdes, confederagoes,
centrais de trabalhadores, féruns e outras formas associativas que representem
trabathadores do servigo piblico ou do setof privado, em nivel nacional ou internacional;
VI - organizar e manter atualizado cadastro de autoridades integrantes dos trés.Poderes e,
em particular, daquelas que representam o governo nas negociacdes com os servidores
publicos;

VII - participar de encontros, seminarios, foruns, plenarias, debates e reunites de interesse
da categoria, promovidos pelas entidades congéneres e afins; |
VIII - acompanhar o cumprimento dos termos de qualquer acordo firmado entre o SindPFA
e a Administracdo Publica, MPOG ou M'DA/INCRA e outros;

JX - coordenar a elaboragdo de propostds de politicas publicas e correlatas a regulacio

agraria e representar o SindPF4 em colegiados e debates sobre as mesmas

Art. 28. - Compete ao Diretor de Formac¢ado Profissional.
I - promover, coordenar, fomentar e supervisionar atividades de estudos, andlises e

pesquisas sobre assuntos pertinentes a carreira de Perito Federal Agrario, visando ao
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aperfeigoamento do exercicio profissional e ao apfimoramento na qualidade dos servigos
prestados pelos integrantes da categoria;
Il - manter intercimbio com entidades congéneres, publicas ou privadas, para identificar e
propor & Diretoria Colegiada a celebracdo de convénios, contratos e ajustes ou acordos com
entidades que possam prestar assisténcia em assuntos técnicos aos filiados;
111 - organizar e manter o setor de documentacao técnica e a biblioteca do SindPF4;
IV ~ coordenar e apoiar a realizagdo de encontros, debétes, seminarios, simpdsios, cursos,
congressos e outros eventos visando a orientacdo e a formacdo profissional da categoria;
V- promovér a publicacdo de estudos técnicos que possam servir de fonte de consulta;
VI - manter intercambio com os setores de treinamento do Servigo Publico Federal;
VII - promover, acompanhar e coordenar projetos técnicos e consultas publicas;
VIII - buscar, divulgar e promover, entre os filiados, prog"ramés de capacitagdo no Pais e no
exterior, que possam contribuir com a formagio e o desenvolvimento profissional;
IX - propor & Diretoria Colegiada, coordenar e supervisionar um programa anual de cursos,
seminarios e debates de formacio sindical e atualizagao profissional;
X - pro‘por, coordenar e apoiar cursos permanentes de formacdo voltados a exceléncia
profissional e ao desenvolvimento de competéncias em politicas publicas de regulagio

agraria.

- Art. 29. - Compete ao Diretor de Politica Sindical.
I- responsabilizar-se pelos estudos e elaboracdo’ de documentos gque visem a perfeita
informacdo ao quadro de filiados sobre legislacdo trabalhista salarial e sindical;
- assessorar as comissoes e grupos de trabalho definidas neste estatuto, bem como as que
vierem a ser constituidas;
I11- coordenar a comissao ou grupo de trabalho de sindicalizacdo;
IV - efetuar estudos e propor medidas que objetivem aprimorar as condi¢des de trabalho
dos Peritos Federais Agrarios, a afericio do resultado do seu trabalho e a avaliagdo de suas
atividades: |
V — acompanhar na drea administrativa, a elaberagip de regulamentos referentes a carreira

. de Perito Federal Agrario;

o qos
30 B’

&
EnTy
il

Vi- acolher, sistematizar e consclidar as e 9es dos filiados, remetendo o assunto
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VII - manter contato com os drgdos governamentais de controle interno, pela correicid e
pela ouvidoria, com a finalidade de obter informactes referentes ao desempenho das
atividades dos Peritos Federais Agrarios e de sua ética; |
VIll - dar apoio s reclamagbes sobre tratamentos incompativeié com a Administracio
Publica por parte de superiores hierarquicos;

IX - zelar e pugnar pelos direitos e pelas vantagens conquistadas.pela categoria no regime
juridico existente, propondo programa de esclarecimento aos filiados;

X - coordenar os trabathos de incentivo a filiag4o e a formagdo sindical dos Peritos Federais
Agrarios; |

Xl - Exercer outros encargos atribuidos pela Diretoria Executiva ou pelo Diretor Presidente.

Art. 30. - Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos

I — acompanhar os procedimentos judiciais e administrativos de interesse da categoria e
dos seus filiados; |

I - promover e coordenar o estudo e a propositura de agdes judiciais e extrajudiciais dos
interesses do SindPFA e de seus filiados;

IIT - fornecer infofmaf;ﬁes sobre a¢fes ajuizadas pelo SindPFA ou membro da carreira de

Perito Federal Agrario, relativa ao interesse da categoria; i 2 Gf., de Res, de Pessoss Juridicas
rnna gicrofiluada
IV - promover agdes de concﬂlagao visando & defesa dos mteress%s tﬁ E‘éé Y 74z TL/0L/201,

R sl

V - realizar estudos e assessorar a Diretoria Colegiada no¥ dbbUIlLUS fueThes " sao
pertinentes; _

VI - elaborar, em conjunto com a Diretoria de Relacdes Institucionais, minutas de.
-anteprojetos de lei ou emendas aos projetos de lei em tramitacdo, de interesse dos Peritos
Federais Agrérios; |

VIl - elaborar, em conjunto com as Diretorias de Formacio Profissional e Politica e Sindical,

minutas e propostas de alteracdo de atos administrativos normativos.

Art. 31. - Compete ao Diretor de Aposentados e Pensionistas

I — acompanhar os procedimentos judiciais e administrativos de interesse individual e
coletivo dos aposentados s pensionistas em consondncia com a Diretoria de Assuntos
Juridicos;

H- assistir aos aposentados e pensibﬂ_istas na defesa dos séus direitos;

Hi - promovef sistema de articula_éiio com as delegacias sindicais, possibilitando uma
comunicagio agil com os aposentados e pensionistas sobre as demandas de seu interesse.

N
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Art. 32. - O Conselho Fiscal, 6rgio de controle e fiscalizacdo, é composto por trés membros
efetivos e trés suplentes, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de dois anos, -
coincidentes com o da Diretoria Colegiada.

§ 12 - O Conselho Fiscal.é eleito, em chapa coi‘npleta, no mesmo processo eleitoral da
elei¢do da Diretoria Colegiada. | |

§ 2¢ - As chapas concorrentes ao Conselho Fiscal deverdo ser apresentadas a Comissdo
Eleitoral Central adotando-se 0s mesmos procedimgntos da inscrigdo e eleicdo da Diretoria
Colegiada.

§ 32 - O Conselho Fiscal eleito escolhe o Presidente entre seus membros em reunifo
ordinaria por ocasido da posse.

§ 4°- As vacincias que ocorrem no Conselho Fiscal sdo preenchidas pelos respectivos
suplentes.

§ 52 - A vacincia do suplente sera preenchida por meio de eleicdo, desde que falte mais de
um ano para o término do mandato.

§ 6°- Quando do ndo cumprimento do Estatuto, dos prazos para analise e decisio e do nio
comparecimento as convocagﬁes, 0 membrd do Comselho Fiscal serd Substituido pelo
§ 72 - O Diréetor Financeiro deverd adotar as provi&éncias necessarias para a realiza¢do das
reunides do Conselho Fiscal '

§ 82 - As decisoes do Conselho Fiscal deverdo ser adotadas pela maioria dos seus membros;
§ 92 - Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos por apenas uma Gnica vez

consecutiva,

Art. 33. - Compete ao Conselho Fiscal:
I - realizar todos os atos necessarios ao controle e apreciacdo das despesas efetuadas pelo
Diretor Presidente e pelo Diretor Financeiro;
11 - analisar os movimentos de.caixas e balancos anuais emitindo parecer num prazo de até
30 (trinta} dias apods recebimento do n}_a__tuegjal _contébiL encaminhado pelo Diretor
Financeiro, devendo o parecer ser submetidp 3 andlse e deliberacdo em Assembleia geral;

et

11} - analisar os movimentos de caixas e bﬂg
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Ha m
Federais Agrarios, emitindo parecer num prhzg deaté 30 (trinta) dias apo6s recebimento do
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do Congresso Nacional dos Peritos
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material, encaminhado pelo Coordenador dagiﬁ'rﬁlsaéo Organizadora, devendo o parecer

2l

ser submetido a analise e deliberacao da Dire olegiada;

competéncia; %
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IV - apreciar peticdes dos filiados em assunt;

2102/ 10/ 8 321

EPRBT 140400 &

1]

SETIpLINL S!jeas&ag




V - comparecer as reunides da Diretoria Colegia'da, quando convocados;

VI - encaminhar ao Diretor .Presiclér}tt_e parece.r sobre a contabilidade do ano anterior;

VH ~ convocar por meio do seu Presidente, Assembleia Geral para discussio de assuntos da
sua competéncia; | _ |

VIII - fiscalizar as a¢des da diretoria, comprovando as regularidades junto a Secretaria da

Receita Federal do Brasil e demais 6rgios.

Art. 34. - Os balangos anuais deverdo ser aprovados por Assembleia Geral, a vista do
parecer do Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico - Os balan¢os anuais referem-se aos exercicios financeiros, com inicio em

1¢ de janeiro e término em 31 de dezembro do mesmo ano.

Art. 35. - O Conselho Fiscal reunir—se;é:

[ - ordinariamente por ocasido da posse, e por convocagéo de seu Presidente, a cada ano,
‘até cento e cingiienta dias apds o término de cada ano civil;

I[I - extraordinariamente, por convocacdo da Assembleia Geral, Diretoria Colegiada,

-qualguer membro do Conselho Fiscal ou um quinto dos filiados, para conhecer e apreciar

elementos de sua competéncia.

i
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Art. 36, - A Delegacia Sindical é a estrutura de representacio descentralizada destinada a
congregar os filiados lotados ou domiciliados em cada Superintendéncia Regional do
INCRA, e constitui a base da organizacdo dos Peritos Federais Agrarios, incumbida Ide
representar e atuar pelo SindPFA em Sua area de abrangéncia geografica.

§ 12 Sera criada uma Delegacia Sindical para cada superintendéncia regional e uma parz; a
‘Sede da Autarquia. | _

§ 22 Os aposentados e pensionistas ficardo vinculados a Delegacia Sindical de sua ultima
lotagdo, exceto se solicitarem expressamente mudanga de sua vinculagao.

§ 39 Os Peritos Federais Agrarios cedidos a outros ér‘ge’ids ou lotados na Superintendéncia
Nacional de Regularizacdo Fundiaria da Amazdnia Legal, permanecerdo vinculados a sua
ultima lotacdo, exceto se pedirem expressamente sua mudanca de vincu]o..

§ 4° A estrutura administrativa da Delegacia Sindical é composta pelo Delegado Sindical e
seu suplente. | | ' | '

§ 52 O suplente substituird o delegado sindical eleito nos seus impedimentos.

§ 62 No caso de vacancia do cargo de t)elegado Sindical Titular, o Diretor responsavel péia

4rea assumird provisoriamente a delegacia sindical, devendo tomar as devidas
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providéncias para a elei¢cio de novo Delegado Titular, no prazo maximo de trinta dias caso |
a vacincia ocorra a mais de seis meses do término do mandato, tendo o eleito mandato
reduzido para o temlﬁo restante da legislatura em vigor.
§ 7° No caso de rentincia do Delegado Sindical e do seu suplente devera sér convocada, pelo

. Diretor Presidente ou pelo Diretor da regido, assembleia local para eleigdo do delegado e

seu suplente no prazo maximo de dez dias, para completar o mandato em vigor.

Art. 37. As Delegacias Sindicals tém a incumbéncia, na sua area de abrangéncia geografica,
de:

I - comunicar-se e organizar os Peritos Federais Agrarios;

11 - zelar pela execucdo das decisdes da Assembileia Geral;

111 - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto;

IV - fazer as articulagOes politicas, administrativas, institucionais e interinstitucionais;

V - tomar as providéncias necessarias a realizacdo da Assembleia Geral, presidi-la e
_encaminhar os resultados para a Diretoria Colegiada; no prazo maximo de quarenta e oito
horas apés o término da elei¢io;

VI - coordenar diséussﬁes e elaboracdo de propostas regionais de interesse dos filiados,
're_spéitadas as-diretrizes e deliberacdes do SindPFA.

Paragrafo Unico. Os Delegados Sindicais poderio ser reeleitos por no maximo trés vezes

consecutivas.

TITULO 1V - DAS ELEICOES

Art. 38. - Sdo cargos eletivos os Delegados Sindicais, os membros da Diretoria Coiegiadé e
- do Conselho Fiscal cujas elei¢bes ocorrerio a cada dois anos, por voto direto dos filiados na
Assembleia Geral convocada na forma deste Estatuto.

§ 19 - A Assembleia Geral ocorrera de forma descentralizada nas Superintendéncias

Regionais, respectivas Unidades Avancadas e na sede para eleigdo dos Delegados Sindicais

e seus suplentes, dos membros do ConselhbﬂFfswc:a;l ¢ da Diretoria Colegiada.
N T )

§ 22 - Somente os filiados em dia com suag &hFigacpes e com mais de seis meses de filiacio

: f=J A

podem votar e concorrer aos cargos eletiv J%E &
o g
o bk O :

§ 3% Nenhum filiado poderd ser registrgdg £dthd candidato em mais de uma chapa das

- . 3 &

eleicdes gerais; G
-2

§ 4° - Nenhum filiado podera ser registrafi& ¢prBo andidato para delegado sindical, se for
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registrado para conselho fiscal e Vice versa.

§ 52 - As condicGes de elegibilidade dos candidatos permanecerio até o pleito;

§ 6¢- Os candidatos para a Diretoria Colegiada deverdo ser éoincidentes com os candidatos
a Delegado Sindical, em cada uma das chapas registradas, conforme distribuigdo do Artigo
22.

§79-As ch_épas para Delegados Sindicais e Diretoria _Coielgiada, bem como para o Conselho
Fiscal, deverdo preencher todos os cargos, exceto os suplentes de Delegados Sindicais;

§ 82 - Nas eleicOes referidas neste artigo prevalecerd o principio da maioria simples.

§ 9¢- A eleigdo podera ocorrer por meio de votos em papel ou eletrdnico, desde que
garantido o sigilo e a lisura do processo eleitoral.

§ 102 - A eleicdo devera ocorrer entre trinta e noventa dias antes do término do mandato
em vigor. |

§ 112 - O voto é facultativo, individual, secreto e por chapa, nio sendo permitido o voto por
procuracio, mas permitido o voto em transito se o eleitor estiver em outra

Superintendéncia Regional, Unidade Avancada ou na sede.

‘Art. 39. - A Comissio Eleitoral Central é designada pela Diretor&aﬁﬁfegfat}a-tomgmrd-o?se-m ~~~~~ 2
' i 22 {if. de Rew, de Pessoas Juridicss

de trés filiados, sendo um Presidente e dois Secretarios, nioipdiender-sévundidatarrafilsads |
b sob g € AGO00TTIZL e ZLAGVRLD.

nenhum dos cargos eletivos. - :

§ 12~ O Delegado Sindical indicara a Comissdo Eleitofal Central, os trés membros das
Comissoes Eleitorais Regionais, que, entre si, escolherio seus Presidente e Secretérios.

§ 2°- Em caso de rentincia de qualquer dos membros o Delegado Sindical devera indicar
substituto.

§ 32 - Caso a rendncia ocorra em regime. de votacdo, o Delegado Sindical devera, de forma
imediata, indicar substituto, que nio poderd declinar da convocacio sob pena de

responsabilizacdo.

Art. 40. - O regist.ro de chapa para as eleicdes dos Delegados Sindicais, da Diretoria
Colegiada e do Conselho Fiscal deve ser requerido & Comissdo Eleitoral Central.

§12 - O requerimento para registro de chapa deve, obrigatoriamente, ser encaminhado a
Secretaria da Comissdo Eleitoral Ce_ntfalj em duas vias, até quinze dias anteriormente a
data fixada para Asserﬁbleia Geral Ordipéi_*ia de eleicdo.

§ 22 - Para registro a chapa devera conter denominacio, nome dos candidatos a Delegado
Sindical, a Diretoria Colegiada, ao Co.ns'elho Fiscal, ¢ seus suplentes, com assinatura do

candidato a Diretor Presidente e autorizacdes dos candidatos para sua inciusio nas
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respectivas chapas.

§ 39 - Para o Conselho Fiscal, a chapa devera conter as assinaturas de pelo menos um dos
“membros titulares e autorlzagoes dos demais membros titulares e suplentes

§ 4° - A Comissdo Eleitoral Central cabe a responsabilidade de administrar, por meio de

atos oficiais, as elei¢des.

Art. 41. - A impugnacdo de chapas e/ou candidaturas, poder4 ser feita no prazo de trés
dias, a contar do encerramento do prazo do registro de chapas, devendo ser apresentada
por, no minimo, trés dos membros da chapa impugnante ou por cinco filiados, em pleno
gozo dos seus direitos junto ao SindPFA, em peti¢do fundamentada, dirigida & Comissio

Eleitoral Central.

* Art. 42. - Cientificado da impugnagio, o candidato ou a chapa impugnada tera o prazo de

trés dias para apresentar contra-razdes.

Art. 43. ~ Instruido o processo, a Comissio Eleitoral Central, no prazo de trés dias, decidira
a controvérsia em decisdo fundamentada, sendo soberana em suas deliberacgbes, devendo
apresentar relatério conclusivo ao Diretor Presidente do SindPFA, que dara ciéncia as

chapas concorrentes no prazo maximo de vinte e quatro horas.

Art. 44. - Havendo lmpugnat;oes de integrantes de chapas, a sua recomposicio devera

ocorTer em um prazo maximo de quarenta e oito horas, para registro definitivo.

Art. 45. - Havendo a impugnacdo de integrantes de chapa que comprometa a maioria

simples, de qualquer dos grupos de cargos, a chapa sera impugnada.

Art, 46. - Compete a Comisséo Eleitoral Central:
I - fixar em mural e encaminhar s comissdes locais a relagdo das chapas regularmente
inscritas, depois de encerrado o prazo de ins,crigéig;_v »1

II - adotar as providéncias para que a eleig&om‘ﬁ‘n scorra normalmente, permanecendo,

=2
pelos menos um dos mermbros no local de vqta_.géff; durante todo o processo eleitoral;
FE=T )
[1I - promover a eleigdo na sede da Autarquid; E & 7
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P fode .
IV - resolver as duvidas suscitadas no decorrk =Yy potesso eletivo;
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V- receber os resultados das eleigbes das suweglmgldbnaas regionais, apurar, redigir a ata
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Art. 47. - Compete as Comissdes Eleitorais das Superintendéncias Regionais:

[. - promover a eleicdo, por meio de Assembleia Geral, a ser transcorrida nas
Superintendéncias Regionais e respectivas Unidades Avancadas, permanecendo, pelos
menos um dos membros no local de votacdo durante todo o processo eleitoral;

IT - verificar se o nimero de cédulas oficiais rubricadas corresponde ao de votantes;

[IT - conferir se o nimero de cédulas oficiais apuradas [votos] coincide com o nimero de
votantes, sob pena de anulagio da eleicio.

V- elaborar a ata relatando todos os procedimentos adotados no processo eleitoral, os
resultados das votacbes e demais fatos relevantes, encaminhando-a acompanhada de
documentos, que porventura existam, & Comissio Eleitoral Central, no prazo de vinte e

quatro horas.

Art. 48. - 530 pecas essenciais do processo eleitoral:

I - Edital de Convocagio;

2?1 {f. de Rea, de Pesnoas Juridicas
Ficow areidvals um: sicrofileads
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[ - Relagdo dos eleitores;

T e

[1I - Composicio da Comissdo Eleitoral;

IV - Lista de votantes para as devidas assinaturas no ato da votacio;

V- Copia d:-,i cédula dnica; '

VI - Ata da eleigdo cbntendo as chapas com registro definitivo.-

VIl - Documentos relatives a impugnacdo, as contra-razoes, as decisdes e as informagdes
gue se fizerem necessarias ac bom andamento do procesSo eleitoral.

Paragrafo Unico - A Comissio Eleitoral Central deverd encaminhar as Comissdes Eleitorais
das Superintendéncias. Regionais o material necessario para a realizacdo das elei¢des com

antecedéncia, minima de trés dias titeis da data das eleicdes.

Art. 49. - Para votagdo, o filiado deverd identificar-se, assinar a folha de votacio e receber
sua cédula oficial; dirigir-se a cabine prépria; assinalar na cédula a chapa de sua

preferéncia e depositd-la na urna.

Art. 50. - E considerado nulo o voto dado a chapa nio registrada pela Comissdo Eleitoral
Central e anuldvel o voto que, a critério da Comissdo, ndo deixar claramente expresso a

vontade do filiado._

Art. 51. - Serdo considerados em branco os votos em cujas cédulas ndo conste assinalada a
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-vontade do eleitor em votar em qualquer das chapas inscritas para o Delegado Sindical,

para a Diretoria Colegiada ou para o Conselho Fiscal.

Art. 52. - Serd anulada a eleigdo quando, mediante recurso formalizado por qualquer
candidato ou chapa, ficar comprovado que foi preterida qualquer das formalidades
essenciais estabelecidas neste Estatuto ou que tenha ocorride vicio ou fraude que
comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a gqualquer candidato ou chapa
concorrente.

Paragrafo unico: A anulacdo do voto ndo implicara na anulago da uwrma em que a
ocorréncia se verificar e, de igual forma, a anulacdo da urna no importara na anulagio da
.eleicdo, salvo se o nimero de votos anulados for suficiente para alterar o resuitado da

eleicdo,

Art. 53. - Ndo podera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa e nem dela se

aproveifara o seu responsavel,

Art. 54. - Qualquer chapa registrada pela Comissdo Eleitoral Central podera pleitear a
anulacdo das eleicdes gerais até vinte e quatro horas apds a apuracdo, explicitando os
motivos do pleito. |

§ 1°- A Comissfio Eleitoral Central devera deliberar, em vinte e quatro horas, sobre o
. pedido de anulagio. _

§ 2¢- Caso ocorra a anulagio da elei¢do geral, imediatamente a Diretoria Colegiada marcara
data para o novo pleito, no prazo maximo de trinta dias, ficahdo prorrogados os mandatos

em vigor até a posse da nova diretoria.

Art. 55. - Anuladas as eleicbes, o Diretor Presidente providenciard a publicacio do
despacho anulatério em Edital que sera afixado na sede do Sindicato e publicado na sua
pagina na rede mundial de computadores, no prazo méximo de trés dias.

-

Art. 56. - As Comissées Eleitorais Central e das Superitendéncias Regionais cabem lavrar
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_ata geral, na qual deverda constar:
I - mimero de votantes;
I - niimero de votos apurados;
fII - nimero de votos em branco, nulos e de abst]

IV - namero de votos anulados:

-

N

>

22

TI0E/10/18 WRF7TAL00000 BM B g




V - especificacdo do numerc de votos nas chapas'para o Delegado Sindical, Diretoria
Colegiada e para Conselho Fiscal.

§ 19- Apuradas as eleicGes, as atas serdo encaminhadas pelas Comissdes Eleitorais das
| Superintendéncias Regionais a Comissdo Eleitoral Central que elaborard .ata geral,
divuigando os resultados em murais, na pagina eletrénica do sindicato e por outros meios
possiveis, no prazo maximo de quarenta e oito horas ap6s os recebimentos das atas.

§ 2°- A posse dos candidatos eleitos para a Diretoria Colegiada e para o Conselho Fiscal
sera dada, respectivamente, pela Diretoria Colegiada e pelo Conselho Fiscal, em exerciéio,
ou pela Comissdo Eleitoral Central, e ocorrerio na tltima quinzena do término de seu
mandato. '

§ 3% 0s Delegados Sindicais das Superintendéncias Regionais, titular e suplente em
exercicio dardo posse, nas Superintendéncias Regionais, a seus sucessores, no mesmo
periodo da posse dos outros memb_ms da Administragdo. |

§ 4°- No caso de empate na elei¢do para Delegado Sindical, Diretoria Colegiada e Conselho
Fiscal, proceder-se-a nova eleigdo, em Assembleia Geral a ser convocada, concorrendo
apenas as chapas émpatadas.

§ 52- A data para a Assembleia Geral, prevista no paragrafa 4%, é estabelecida pelo Diretor

Presidente.

§ 69- As Comissdes Eleitorais, Central e Regionais, serio dlssbl\?ﬁig‘s' éﬁggd ?S&?‘;ﬂ%ﬁg ;’g‘;“é
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empossados os eleitos. : : c;;; o R UGBTI e DISOL/I0IZ
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Art. 57. - Os membros da Diretoria Colegiada, do Conselho Fiscal e os Delegados Sindicais -
perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

I - malversagdo ou dilapidagio do Pétriménio do SindPFA;

11 - grave violagido deste Estatuto;

IIT - abandono de clargo;

IV - aceitacdo ou solicitacdo de remocdo que importe no afastamento do exercicio do cargo;

V - nomeacdo para cargo de chefia no INCRA, apenas para os Diretores Titulares.

§ 1° - A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Colegiada.

§ 2° - Toda suspensdo ou destitui¢do de cargo de Diretor ou Delegado Titular ou Substituto
ou do Conselho Fiscal devera ser p_re_cédida de notificacdo que assegure ao _interessado 0

\pleno direito de defesa, cabendo febursc} a Assembieia Geral que fara a deliberag¢do final.

Art. 58. - Na hip6tese de perda do mandato, as substituicdes far-se-do de acordo com o que

dispoe este Estatuto. _
| . | - ’3 J



Art. 59. - A convocagdo dos substitutos para a Diretoria Colegiada, para o Conselho Fiscal e
dos suplentes dos Delegados Sindicais compete ao Diretor Presidente, ou o seu substituto
legal.

Paragrafo tnico. A convocagdo do substituto do Diretor Presidente caberd ao Diretor

Financeiro.

Art. 60. - Se ocorrer renuncia coletiva da Diretoria Colegiada, Conselho Fiscal ou dos
Delegados Sindicais e, se ndo houver mais suplentes para preenchimento dos cargos, o
Diretor Presidente, ainda que resignatario, convocara a Assembleia Geral, a fim de que se

constitua uma junta governativa provisoria.

Art. 61. - A junta governativa provisoria, constituida nos termos do artigo anterior,
procedera as diligéncias necessarias a realizacdo de novas elei¢des, para investidura dos
cargos da Diretoria Colegiada, Conselho Fiscal e Delegados Sindicais, em conformidade com
este Estatuto, no prazo de sessenta dias, tendo os novos dirigentes eleitos mandato até a
data de encerramento previsto para a Diretoria Colegiada, Conselho Fiscal e Delegados
Sindicais renunciantes. |

" Paragrafo Unico: Caso a rentincia prevista no Artigo 60 ocorra ha menos de seis meses para
o términc do mandato, a junta governativa proiris()ria completard o periodo de atual

mandato.

Art. 62. - No caso de abandono de cargo, processar-se-a na forma dos artigos anteriores,
ndo podendo, entretanto, o membro da Diretoria Colegiada, Delegado Sindical ou Conselho
Fiscal, ser candidato para qualquer mandato de administracdo sindical durante os 04
(quatro) anos subseqiientes ao abandono, nesta Entidade.

Paragrafo Unico: Considera-se abandono de carge, a auséncia ndo justificada, a quatro
reunides ordindrias ou extraordindrias sucessivas ou oito alternadas da ﬁiretoria Colegiada

"e no caso do Conselho Fiscal a duas sucessivas. au.qyatro alternadas ndo justificadas no

=
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respective mandato.
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'nos trabalhos de organizacdo do congresso.

§ 5° - O congresso terd a participacio dos seguintes membros:

T{TULO V- DO CONGRESSO NACIONAL DOS PFAS

‘Art. 63. Compeéte a Diretoria Colegiada determinar a realizacio do Congresso Nacional dos

. Peritos Federais Agrarios - CNPFA, de forma preferencialmente bianual.

§ 1° - O CNPFA definird as diretrizes gerais e propostas de atuacio do SindPFA até a
realizacdo do CNPFA seguinte. |

§ 2° - A Diretoria Colegiada devera, por meio de Resolucio, nomear uma comissio
organizadora do congresso com até dez membros, que ficard responsavel por toda a
organizagio do CNPFA, elegendo dentre eles, o coordenador da comissio. _

§ 32 - O CNPFA serd pfesidido pelo Dire;cor Presidente do SindPFA e pelo Coordenador da
Comissdo Organizadora.

§ 4° - Serd permitida a contratagdo de profissionais devidamente habilitados para auxiliar

I 28 0f. de Rew. de Pessnas Juridicas
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[ - Os Delegados Sindicais Titulares;

[T - Gs membros da comissido organizadora;
Il - Um delegado eleito para cada grupo de cinco filiados de cada uma das delegacias
sindicals, escolhido mediante votacdo direta em Assembleia Geral da Delegacia Sindical;

IV - Todos os filiados, sem direito a voto e sem énus para o Sindicato. _

§ 6° - Os critérios de barticipagéo no CNPFA poderdo ser alterados pela Comissio
Organizadora, desde que justificados e autorizados pelo Diretor Presidente e Diretor

Financeiro. -

§ 7° - As despesas com deslocamento, estadia e refeicdo dos participantes com direito a

voto serdo custeadas pelo SindPFA.

§ 8% - O CNPFA devera ser convocado com no minimo dois meses de antecedéncia, podendo

ocorrer em qualquer uma das cidades em que estiver em funcionamento uma delegacia
sindical.

§ 9° - As decisdes do CNPFA serdo tomadas pela maioria simples dos presentes na votacio,
sendo suas decisdes consideradas orientadoras para a politica que a Diretoria Colegiada ira
adotar. ' '

§ 10° - A comissdo organizadora podera elaborar Estatuto do Congreéso, que sera aprovado

pela Diretoria Colegiada,

N~
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TITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS

Art. 64. - Compete a Diretoria Colegiada a administracdo de todos os bens que constituirem

o patrimédnio do SindPFA.

. Art. 65. - O Patriménio serd constituido de:

I - bens moveis, imoveis e semoventes a ele pertencentes, ou que virem a ser adquiridos
por compra, deacao ou legados cedidos em carater definitivo;

11 - depdsitos bancarios;

111 - titulos de qualquer espécie;

IV - doagdes.

Paragrafo unico - O recebimento de doagbes gravadas com énus ou obrigagbes de qualquer

espécie depende de aprovacio da Assembleia Geral. '

Art. 66. - A aquisicdo e a alienagdo total ou parcial de bens patrimoniagis dependerdo de

_aprovacdo conforme o disposto nos artiges 18, 23 e 24.

Art. 67. - Constituem fontes de recursos para a manutengao do SindPFA:

I- contribuicdo mensal dos filiados, no valor de um e meio por cento do vencimento basico;

Il - outras contribuicdes extraordinarias aprovadas em Assembleia Geral;

11! - receitas de cursos e acées judiciais organizados pelo SindPFA;

IV - doagbes, legados, juros e receitas patrimoniais;

V - receitas provenientes de empreendimentos, atividades e servicos;

VI - aluguéis; _

VII - contribui¢des ou quaisquer outros recursos advindos de érgdos publicos, entidades
_particulares ou pessoas fisicas e juridicas, na forma da lei;

VIII - subvengdes; |

IX - comisstes;

X - convénios. A
Pt
: : X . AN
§ 1° - A Diretoria Colegiada devera abrir%ozhts eém separado para custear as despesas do
[ ve B =]
CNPFA, depositando mensalmente valor aféeg dtinido em Assembleia Geral.
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§ 4° - Despesas dos filiados com deslocamento, hospedagem e alimentacio serdo custeadds

pelo SindPFA, durante viagens a servico, fora das suas respectivas sedes.

Art. 68. - O SindPFA podera ser di's_solvido em Assembleia Geral Extraordindria com a
presenca minima de dois tergos dos filiados quites, especialmente convocada para esse fi;n,
-quando se .tomar impossivel a continuacio de suas .atividades, devendo a dissolugdo ser
aprovada por cinquénta por cento mais um dos filiados quites presentes.

§ 12 - Em caso de dissolucio do SindPFA, o patrimonio existente, pagas as dividas legitimas
decorrentes de sua responsabilidade, devera ser transferido a outro sindicato-congénere
dotado de personalidade juridica, com sede em Brasilia/DF.

§ 22 - Se ndo houver outro sindicato congénere, o patrimdnio devera ser repassado a

entidade publica, conforme decidir a Assembleia Geral.

Art. 69, - Compete ao Diretor Presidente e ao Diretor Financeiro:

I - elaborar a gestao financeifa, com programacao de receitas e de despesas.

11 - Fazer organizar e submeter ao Conselho Fiscal e disponibilizar na pagina eletrénica do
SindPFA os demonstrativos financeiros mensais do Sindicato.

IIi - Organizar, de acordo com a lei vigente, com parecer do Conselho Fiscal, o balanco
financeiro e patrimonial do ano anterior, para apreciacido da Assembleia Geral, até o final
do primeiro semestre do ano seguinte;

IV - Ao término do mandato apresentar: a prestacdo de contas de sua gestdo do exercicio
financeiro correspondente elaborada por contabilista legalmente habilitado; os balancos

de receitas;e. despesas a situacdo econdémica do Livro Diario e Caixa, da Contrlbmcae

'_ Smdlcal e das rendas proprias; nos quais além de sua assinatura, constardo as do Diretor

Pre31dente e Dlretor Fmancelro nos termos deste Estatuto.

- Art.70. - Comipeté a Diretoria Colegiada:

' I - Instituir e arbitrar valores para custeio das despesas pessoais e com uso de veiculos, de
diretores, conse]helras, filiados, delegados e prepostos do SindPFA, quando a servigo da
instituicdo fora das suas respectivas sedes ou em viagens;

~{I = Estabetecét valores em moeda corrente nacional, que constituirdo os limites, a titulo de

adiantamento, para o Diretor Presidente e Financeiro e prepostos na sede do Sindicato,

visando a cobertura de despesas das ativic@ad.es de rotina ou com objetivos especificos,
estabelecendo os mecanismos de controle e prestacio de contas.

~
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"TITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

 Art. 71. - O SindPFA absorvera todoe o patriménio da Assinagro CNPJ n® 031623680001-
44,

Art. 72. - A Assembleia Geral de criagdo do SindPFA elegerda uma Diretoria Colegiada
© Provisdria, os Delegados Sindicais e os membros do Conselho Fiscal, com mandato maximo

de um ano, que sera responsavel pela instalacdo do sindicato e organizacgio das eleicdes.

Art. 73. - O presente Estatuto foi elaborado em conformidade com o que determina a Lei n®
10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Novo Codigo Civil ~ em seus artigos 53 a 61, e entra em

vigor a partir do seu registro no Cartorio de Registro localizado na cidade sede da entidade.
Art. 74. — A Diretoria Colegiada Provisoria deverd providenciar o registro do SindPFA no
Cartério e protocolar a solicitagdo da Carta Sindical junto-ao Ministério do Trabalho e

Emprego.

Art. 75. — A Diretoria Colegiada podera propor criacio de Comissdo incumbida de estudar a

necessidade de elaboragdo de Regimento Interno.

Art. 76. - Os casos omissos neste Estatuto serdoc resolvidos pela Diretoria Colegiada, em

decisdo por maioria simples dos presentes na reuniio.
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