¥
Tribunal Regional Federal da 1 Regido
Gab. 03 - DESEMBARGADOR FEDERAL JAMIL ROSA DE JESUS OLIVEIRA

PROCESSO: 1012220-13.2021.4.01.0000 PROCESSO REFERENCIA: 1013231-62.2021.4.01.3400
CLASSE: AGRAVO DE INSTRUMENTO (202)

POLO ATIVO: SINDICATO NACIONAL DOS PERITOS FEDERAIS AGRARIOS
REPRESENTANTES POLO ATIVO: RUDI MEIRA CASSEL - DF22256-A

POLO PASSIVO:INCRA-INSTITUTO NAC.DE COL..E REFORMA AGRARIA- e outros

DECISAO

Trata-se de agravo de instrumento, com pedido de antecipacao da tutela
recursal, interposto pelo Sindicato Nacional dos Peritos Federais Agrarios - SINDPFA
em face de decisao do Juizo da 52 Vara da Secao Judiciaria do Distrito Federal que, nos autos de
acao civil coletiva por ele ajuizada contra o Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma
Agraria — INCRA, a UNIAO e o Servico Federal de Processamento de Dados -
SERPRO, indeferiu o pedido de antecipacao dos efeitos da tutela.

Para melhor entendimento da controvérsia, transcrevo trechos das razoes recursais:

“Trata-se, na origem, de Ac¢do Coletiva em face com pedido de tutela proviséria, objetivando
que as contribuicées sindicais voltem a ser descontadas da folha de pagamento dos filiados
do sindicato autor, sem a necessidade de autorizacdo em sistema/aplicativo SIGAC/SIGEPE
pelo servidor/pensionista, e sem 6nus para a entidade ou qualquer outra exigéncia.

Em sede de tutela proviséria, foi requerido que se determinasse que os demandados
voltassem, imediatamente, a atribuir e tratar a contribuicdo sindical em tela como
“desconto compulsorio”, por forca do art. 8°, IV, da CF, e na forma que estava previsto no
artigo 3°, inciso VII, do Decreto n° 8.690, de 2016, implementando os pedidos de
descontos/consignacées em folha das mensalidades/contribui¢bes sindicais mensais
solicitadas pela entidade autora sem a necessidade de autoriza¢do em sistema/aplicativo
SIGAC/SIGEPE pelo servidor/pensionista, sem 6nus para a entidade ou qualquer outra
exigéncia.

(...)

No entanto, em marco de 2019, foi editada a Medida Proviséria 873, que revogou ou
modificou os dispositivos, retirando dos empregadores a responsabilidade pelo recolhimento
e repasse. Assim, determinou o recolhimento das receitas sindicais unicamente por meio de
boleto bancario ou equivalente eletrénico, a ser encaminhada pela entidade sindical ao
endereco residencial ou profissional do associado, desde que prévia, voluntaria, individual e
expressamente autorizado por ele, proibindo, inclusive, as autorizagoes assembleares,
convencionais ou estatutarias para a cobranca.

(...)



A Medida Proviséria teve seu prazo de vigéncia encerrado em 28 de junho de 2019 e, apesar
disso, o Decreto n° 9.735, de 21 de marco de 2019, ditado em razdao da MP, continua vigente
e esta produzindo efeitos contrarios ao que dispoe a Constituicdo da Republica e a lei
infraconstitucional.

(...)

Além disso, a contribuicdo sindical estd registrada com data de inicio em margo de 2020
(data de inicio da vigéncia da MP 873/2020), isso mesmo para os que ja contribuiam antes
desse periodo. Percebe-se que, na pratica, o procedimento que ainda estd sendo adotado é o
implementado devido as mudancas da MP 873, de 2020.

Isso porque o Decreto n° 9.735 ilegalmente revogou o inciso VII do artigo 3° do Decreto
8.690, de 2016, que seguia a tendéncia histérica de colocar como desconto obrigatoério
“contribuicdo devida ao sindicato pelo servidor, nos termos do art. 240 da Lei n° 8.112, de
1990, ou pelo empregado, nos termos do art. 545 da Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 -
Consolidacao das Leis do Trabalho.

(...

Em seguida, o Decreto 10.328, de 2020, também alterou o Decreto 8.690, de 2016, em
especial o inciso II do artigo 8°-A, que operacionaliza os descontos sindicais admitidos pelo
inciso IV do artigo 8° da Constituicdo da Republica e alinea “c” do artigo 240 da Lei 8.112,
de 1990...

(...)

Como a contribuig¢do sindical é uma decorréncia necessaria do vinculo entre sindicato e
servidor, imprescindivel para o cumprimento dos direitos sociais estatutdrios, e ndo uma
mera benesse, bem como considerada a autorizacdo do servidor para que o sindicato o
substitua perante a Administragdo para tratar dos descontos, ndo é razodvel outra
conclusdo que ndo aquela em que se admita exclusivamente ao respectivo sindicato
promover a comunicacdo de desfiliacdo (apos a solicitacdo prevista no inciso I do artigo 15
do Estatuto).

No entanto, ignorando os efeitos da relacdo associativa, as normas incentivam os filiados a
solicitarem diretamente o cancelamento do desconto da mensalidade sindical, ignorando a
situacgdo do servidor com a respectiva entidade sindical, induzindo-os a grave erro, uma vez
que ndo gozardao os direitos sociais estatutarios ainda que estejam formalmente filiados ao
demandante.

Sem que haja a desfiliacdo, as demandadas autorizam o cancelamento direto e imediato por
parte do servidor sem que seja dada prévia ciéncia a entidade sindical respectiva

Portanto, ndo restou outra medida sendo a tutela judicial para impedir que as demandadas
exijam dupla autorizacdo para o desconto e cancelem as mensalidades devidas a entidade
sem a comunicacao feita pelo sindicato da desfiliacdo do servidor” (fls. 04/13)

Afirma o agravante que “a matéria nao conflita com a ADI 5.794, na qual o
Supremo Tribunal Federal reconheceu a constitucionalidade da extingdo da contribuicdo
sindical compulséria (conhecida como “imposto sindical), por intermédio da “reforma
trabalhista” operada pela Lei 13.467, de 2017, que deu nova redacdo aos artigos 545, 578, 579,
582, 583, 587 e 602 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), condicionando o
recolhimento das receitas a voluntariedade dos trabalhadores”, pois o que se discute “é a
indevida supressdo da garantia constante dos incisos I e IV do artigo 8° da Constituicao da
Repiiblica para que sejam descontadas em folha todas as contribuig¢oes voluntariamente pagas
pelos sindicalizados , operacionalizada pela alinea “c” do artigo 240 da Lei 8.112, de 1990, e
artigo 545 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, de forma a atribuir ao sindicato a
prerrogativa de comunicar a Administracdo empregadora o dever de descontar as



mensalidades consentidas pelos filiados, uma vez notificada pelo respectivo sindicato com
autorizacdo suficiente, bem como o de exigir o cancelamento dos descontos ante a opcdo de
desfiliacdo do sindicalizado”.

Sustenta que a probabilidade do direito invocado “decorre do conjunto de violacoes
a proporcionalidade, ao artigo 545 da Consolidacdao das Leis do Trabalho, alinea “c” do artigo
240 da Lei 8.112, de 1990 e incisos I e IV do artigo 8° da Constituicao”. Ja o perigo de dano na
demora da prestacao jurisdicional “decorre do prejuizo que tem sido vivenciado pelos filiados
do sindicato autor, eis que os filiados do autor estdo unilateralmente tendo o pagamento de
suas contribuicoes sindicais canceladas” e dos prejuizos enfrentados pelo sindicato autor que
“caiu de 84% para 80% de filiacao e as mudancas sistémicas sdo um fator de metade dessa
reducdao’.

Requer, ao fim, a antecipacao da tutela recursal nos seguintes termos:

“(a.1) suspender os efeitos do Decreto n° 9.735, de 2019, na parte que altera o Decreto 8.690,
de 2016, revogando o inciso VII do artigo 3°; do Decreto n° 10.328, de 2020, na parte que
inclui o inciso II do seu artigo 8°-A; e o inciso II do artigo 27 da Portaria 209, de 13 de maio
de 2020, do Ministério da Economia;

(a.2) determinar aos demandados que voltem, imediatamente, a atribuir e tratar a
contribuicdao sindical em tela como “desconto compulsorio”, por forca do art. 82, IV, da CF, e
na forma que estava previsto no artigo 3°, inciso VII, do Decreto n° 8.690, de 2016,
implementando  os  pedidos de  descontos/consignacbes em  folha  das
mensalidades/contribui¢oes sindicais mensais solicitadas pela entidade autora sem a
necessidade  de  autorizagio  em  sistema/aplicativo = SIGAC/SIGEPE  pelo
servidor/pensionista, sem 6nus para a entidade ou qualquer outra exigéncia;

(a.3) apenas promovam as exclusoes das receitas sindicais (mensalidades sindicais,
associativas, contribuicées assembleares ou confederativas) caso haja comunicacido da
entidade autora, devendo as demandadas promoverem a imediata modificacao do sistema
para impedir o cancelamento pelo servidor e reestabelecerem as exclusées eventualmente
feitas sem o pedido do sindicato;” (fls. 25)
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A decisao agravada indeferiu a antecipacao de tutela ao fundamento de que, se o
trabalhador tem a liberdade de manter-se, ou nao, vinculado a algum sindicato, nao poderia o
orgao publico negar-lhe o direito de cancelar o desconto destinado aquela associagao.

Transcrevo:

“A presuncdo de validade do ato ainda mais se sobreleva em razdo da liberdade de
associacdo, consagrada no inciso XX, do art. 5° da CF (ninguém poderd ser compelido a
associar-se ou a permanecer associado) e da liberdade sindical, prevista no art. 8°, V, da Lei
Maior (ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato). Portanto, o
Decreto nada mais fez do que dar cumprimento a tal mandamento, declarando que o
consignado poderd, a qualquer tempo, solicitar ao consignatario ou ao beneficiario o
cancelamento dos descontos de que tratam a alinea "c" do caput do art. 240 da Lei n° 8.112,
de 1990, e o art. 545 -da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Ora, se o trabalhador tem a liberdade de manter-se, ou ndo, vinculado a algum sindicato,
ndo poderia o 6rgao publico negar-lhe o direito de cancelar o desconto destinado ao
sindicato, pois esse gesto, por si, significa o desejo de o trabalhador ndo mais manter-se
sindicalizado.



Condicionar o cancelamento a um pedido do sindicato seria uma forma de obstaculizar a
plena eficacia, em suas dimensées negativas, da liberdade de associacdo e da liberdade
sindical. Também é de bom alvitre esclarecer que os requeridos ndo estdo obstaculizando o
funcionamento dos sindicatos, pois cada servidor sindicalizado, se o desejar, podera
continuar efetuado o pagamento da contribuicdo sindical através de boleto ou outros meios
equivalentes.

Se isso ndo bastasse, o risco da ineficacia da tutela juridica pretendida inexiste. Mesmo que
por sentenca seja reconhecido o direito alegado, a prestacdo jurisdicional continuard sendo
util para resguardar os interesses do demandante. Assim, ainda mais se justifica a
observdncia prévia do contraditério, pois o respeito ao contraditério significa permitir que
a democracia reflita luzes no ambiente processual.

Ante o exposto, INDEFIRO a tutela proviséria.” (fls. 162/163)

A questao, em que pese ser recente, ja foi objeto de exame neste Tribunal, em
processo em que se decidiu pedido idéntico formulado também por entidade sindical, conforme
decisao nos autos n. 007723024.2019.4.01.0000, prolatada pelo Desembargador WILSON
ALVES DE SOUZA, que adoto integralmente, verbis:

“(...) Passando a andlise do pleito de efeito suspensivo, o art. 8°, IV, da Constituicdo Federal
autoriza a assembleia geral a fixar contribuicao sindical que deve ser descontada em folha,
para custeio do sistema confederativo da representacdo sindical respectiva.

A sobrecitada contribuicdo confederativa, desprovida de natureza tributdria, porque
dependente de prévia e facultativa filiacao do trabalhador a entidade sindical, sempre foi
cobrada mediante desconto em folha de pagamento, com respaldo no dispositivo
constitucional acima mencionado.

Dentro desse contexto, avulta irrelevante o fato da Medida Proviséria n° 873/2019 ter
revogado o art. 240, alinea “c”, da Lei n° 8.112/90, diante da envergadura constitucional
que aborda a questdo do desconto em folha de pagamento da contribuicdo mensal devida ao
sindicato.

Além da probabilidade de provimento deste recurso ao final, avulta evidente a presenca do
periculum in mora, na medida em que o recolhimento da dita contribuic@o por meio de
boleto bancario obriga a entidade sindical, em carater de urgéncia, a diligenciar no sentido
de reformular toda a sistematica de cobranca, inclusive de forma custosa, dando ensejo a
diminuicdo da arrecadacgdo, em prejuizo a propria classe de servidores por ela tutelada.

Ante o exposto, DEFIRO o pedido de efeito suspensivo e determino a Unido, por intermédio
do orgao administrativo respectivo, que mantenha o desconto em folha de pagamento das
contribuicées dos filiados ao sindicato Autor, por forca do art. 8°, IV, da CF/88.”

Como se vé, a decis@o acima transcrita apreciou a questao sob a vigéncia da MP n.
873/2019. Correto o agravante ao afirmar que o Decreto n. 9.735, de 21/03/2019, editado em
razao da referida medida provisoria, continua vigente e esta produzindo efeitos contrarios ao que
dispoe a Constituicao da Republica e a lei infraconstitucional.

E o seguinte o contetido do Decreto n. 9.735, de 2019, que “revoga dispositivos do
Decreto n° 8.690, de 11 de marco de 2016, que dispoe sobre a gestdo das consignagoes em folha
de pagamento no ambito do sistema de gestdo de pessoas do Poder Executivo Federal’:

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso das atribuicées que lhe confere o art. 84, caput ,
incisos IV e VI, alinea “a”, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 45, § 1°, da Lei
n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e nos art. 1° a art. 5° da Lei n° 10.820, de 17 de

dezembro de 2003,

DECRETA:



Art. 1° Ficam revogados os seguintes dispositivos do Decreto n°® 8.690, de 11 de marc¢o de
2016 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2016/Decreto/D8690.htm):

I - o inciso VII do caput do art. 3° (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-
2018/2016/Decreto/D869o.htm#art3vii); e

II - o inciso V _do caput do art. 4° (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-
2018/2016/Decreto/D869o.htm#art4uv).

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Transcrevo, igualmente, o texto do Decreto n. 10.328/2020 que “altera o Decreto n°
8.690, de 11 de mar¢o de 2016 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-
2018/2016/Decreto/D869o.htm), que dispoe sobre a gestdo das consignacoes em folha de
pagamento no ambito do sistema de gestdo de pessoas do Poder Executivo federal”:

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicées que lhe confere o art.
84,caput, ncisos v e VI, alinea "a", da Constituicdo
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm), e tendo
em vista o disposto no art. 45 da Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990
(http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/leis/L8112compilado.htm), e no art. 1° ao art. 5° da
Lei n° 10.820, de 17 de dezembro de 2003

(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.820Compilado.htm),
DECRETA:

Art. 1° (0] Decreto n° 8.690, de 11 de marco de 2016
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2015-2018/2016/Decreto/D8690.htm), passa
a vigorar com as seguintes alteracgoes:

"Art. 4°

1II - terdo as taxas de juros cobradas limitadas ao percentual estabelecido em ato do Ministro
de Estado da Economia." (NR)

"Art. 8%-A O consignado poderd, a qualquer tempo, solicitar ao consignatario ou ao
beneficiario o cancelamento unilateral:

I - das consignacoes de que tratam os incisos I, III, V-A, VI e VII do ecaput do art. 4°; e

II - dos descontos de que tratam a alinea "c" do caput do art. 240 da Lei n° 8.112, de 1990
(http://www.planalto.gov.br/ccivil _o03/leis/L8112compilado.htm), e o art. 545 -da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943 (http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/decreto-lei/Del5452compilado.htm).

§ 1° O consignatario ou beneficiario realizard o comando de exclusdo da consignacdo ou do
desconto, no sistema de gestdo de pessoas do Poder Executivo federal, no prazo de trinta
dias, contado da data de registro da solicitacao de cancelamento efetuada pelo consignado,
observado o cronograma mensal da folha de pagamento.

§ 29 Descumprido o prazo de que trata o § 1° a administragdo publica efetuard o
cancelamento automatico da consignacdo ou do desconto na folha de pagamento.

§ 39 O cancelamento da consignacdo ou do desconto:
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I - ndo interfere na relacdo juridica entre o consignatario ou beneficiario e o consignado; e

IT - ndo estabelece ou transfere responsabilidade para a administragao piiblica pelos valores
devidos." (NR)

"Art. 10.

§ 29 Sao clausulas necessarias ao contrato administrativo a que se refere o § 1°, além de
outras definidas pelo Ministério da Economia, as que disponham sobre:

V - as hipoteses de suspensdo por inadimpléncia, de desativacdo temporaria e de
descadastramento do consignatario.

§ 3° A suspensdao por inadimpléncia serd aplicada pelo responsavel pela operacionalizacdo
da consignacdo, na hipétese de descumprimento da obrigacdo do consignatario de arcar
com a reposicdo de custos pelo processamento da consignacdo.” (NR)

"Art. 11. Compete ao Ministério da Economia:

d) a suspensdo por inadimpléncia, a desativacdo tempordria e o descadastramento do
consignatario; e

...................................................................................................................... "(NR)

Art. 29 Este Decreto entra em vigor 7 dias apés a data de sua publicacao.

Assim, o Decreto n. 9.735 revogou o inciso VII do art. 3° do Decreto 8.690, de 2016,
que estabelecia que sao considerados descontos, dentre outros, a “contribuicdo devida ao
sindicato pelo servidor, nos termos do art. 240 da Lei n° 8.112, de 1990, ou pelo empregado,
nos termos do art. 545 da Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacdo das Leis do
Trabalho”.

O Decreto n. 10.328/2020 também alterou o Decreto 8.690, de 2016, em especial o
inciso II do artigo 8°-A, que operacionaliza os descontos sindicais admitidos pelo inciso IV do
artigo 8° da Constituicao da Republica e alinea “c” do artigo 240 da Lei 8.112, de 1990.

A matéria é concernente a prerrogativa do servidor filiado a sindicato de ter
sua contribuicao para custeio do sistema de quer faz parte descontada em sua
folha de pagamento, nos termos do art. 8°, inciso IV, da Constituicao, direito que é
decorrente da liberdade de se filiar e de manter-se filiado a entidade dessa
natureza.

Confira-se a jurisprudéncia desta Corte a respeito da matéria:

PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO DE INSTRUMENTO. SERVIDOR. CONTRIBUICAO
SINDICAL. DESCONTO EM FOLHA. CANCELAMENTO. IMPOSSIBILIDADE. AGRAVO
IMPROVIDO.

1. O cancelamento do desconto, em folha, da contribuicdo sindical de servidor publico
encerra orientagdo que, se revela incompativel prima facie com o principio da liberdade de
associacdo sindical, que garante aos sindicatos o desconto automatico daquela parcela, tao



logo haja a filiagdo e sua comunicacdo ao érgdo responsavel pelo pagamento dos
vencimentos.

2. Agravo de instrumento a que se nega provimento.

(TRF1, AG 1011493-25.2019.4.01.0000, Desembargador Federal Francisco De Assis Betti,
Segunda Turma, e-DJF1 12/12/2019)

SERVIDOR PUBLICO. SINDICATOS. DESCREDENCIAMENTO DE CONSIGNACAO DE
CONTRIBUICOES SINDICAIS. DIREITO AO CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA
VIOLADOS. CONDUTA DA ADMINISTRACAO DESPROPORCIONAL. PERICULUM IN
MORA EVIDENTE. AGRAVO INTERNO CONTRA DECISAO MONOCRATICA QUE NEGOU
PROVIMENTO AO AGRAVO DE INSTRUMENTO: NAO PROVIMENTO.

(...)

2. A Portaria n° 252/2014, norma que disciplina o procedimento de cadastramento e
recadastramento das entidades consignatarias no sistema SIAFI, prevé a possibilidade de
descredenciamento e rescisdo do convénio das entidades que ndo comprovarem todas as
exigéncias documentais e fiscais exigidas pelo Poder Publico. Contudo, tal
descredenciamento somente ocorrera caso eventuais pendéncias ndo sejam regularizadas
pela consignataria no prazo de 6 (seis) meses, contados da notificacdo para assim proceder.

3. No caso concreto, sem que lhes tenha sido conferida a oportunidade de exercerem
devidamente o seu direito ao contraditorio e a ampla defesa, as agravadas foram
descredenciadas da operacdo de desconto de consignacdo da contribuicdo sindical em folha
de pagamento junto ao SIAPE.

4. A conduta da Administracdo se revelou excessivamente desproporcional e desprovida de
razoabilidade, além de nao oportunizar a defesa adequada dos sindicatos antes que fosse
efetivado o descredenciamento, gerando graves consequéncias as Agravadas.

5. In casu, o periculum in mora restou evidente, pois é o recebimento das contribuicoes de
seus filiados que garante a sobrevivéncia e a atuacao da entidade associativa em favor dos
seus filiados.

(...)
7. Agravo interno nao provido.

(TRF1, AG 0054682-12.2015.4.01.0000, Desembargadora Federal Gilda Sigmaringa Seixas,
Primeira Turma, e-DJF1 23/10/2018)

O art. 300 do CPC dispoe que “a tutela de urgéncia sera concedida quando houver
elementos que evidenciem a probabilidade do direito e o perigo de dano ou o risco ao resultado
atil do processo.”

Assim, estdo presentes, neste momento processual, a probabilidade do direito
invocado e o perigo de dano ao agravante de modo a permitir a concessao da tutela de urgéncia
requerida.

Todavia, afigura-se prematuro, em sede de antecipacao de tutela recursal:

“(a.1) suspender os efeitos do Decreto n° 9.735, de 2019, na parte que altera o
Decreto 8.690, de 2016, revogando o inciso VII do artigo 3°; do Decreto n° 10.328,
de 2020, na parte que inclui o inciso II do seu artigo 8°-A; e o inciso II do artigo 27
da Portaria 209, de 13 de maio de 2020, do Ministério da Economia;”



Assim como é prematuro determinar aos demandados que

“(a.3) apenas promovam as exclusoes das receitas sindicais (mensalidades
sindicais, associativas, contribuicoes assembleares ou confederativas) caso haja
comunicac¢do da entidade autora, devendo as demandadas promoverem a
imediata modificacdo do sistema para impedir o cancelamento pelo servidor e
reestabelecerem as exclusoes eventualmente feitas sem o pedido do sindicato;” (fls.
25).
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Ante o exposto, defiro parcialmente o pedido de antecipacao da tutela
recursal para determinar aos demandados que voltem, imediatamente, a atribuir e tratar a
contribuicao sindical em tela como “desconto compulsorio”, implementando os pedidos de
descontos e ou consignagoes em folha das mensalidades ou contribuicoes sindicais mensais
solicitadas pela entidade autora sem a necessidade de autorizacao em sistema ou do aplicativo
SIGAC/SIGEPE pelos servidores e pensionistas filiado ao sindicato, sem 6nus para a entidade.

Comunique-se com urgéncia ao juizo de origem.

Intimem-se os agravados para resposta (CPC, art. 1.019, inc. II).

Desembargador Federal JAMIL ROSA DE JESUS OLIVEIRA

Relator
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